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ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่าย 

ท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอาจจ่ายได้ (ฉบับท่ี ๒)
พ.ศ. ๒๕๖๔

โดยที่เป็นการสมควรแกไขระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ 
ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ ให้เหมาะสมกับสภาวการณ์บีจจุบัน 
ประกอบกับเพื่อเป็นการส่งเสริม สนับสนุน จูงใจ และสร้างขวัญกำลังใจเกี่ยวกับสิทธิประโยชน์ 
สวัสดิการ และประโยชน์ตอบแทนอื่น รวมถึงการพัฒนาบุคลากรให้แก่พนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้าง 
และพนักงานจ้าง

อาศัยอำนาจตามความใบมาตรา ๖ แห่งพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
พ.ศ. ๒๕๔0 และมาตรา ๗๔ (๙) แห่งพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔0 
ซ่ึงแกิไชเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๖๗ (๙) 
แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ ซ่ึงแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติเทศบาล (ฉบับท่ี ๑๔) 
พ.ศ. ๒๕๖๒ และมาตรา ๗๗ แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และมาตรา ๕ 
แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และมาตรา ๘๕ (๑0) 
แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดย 
พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒ รัฐมนตรีว่าการ 
กระทรวงมหาดไทย จึงออกระเบียบไว้ ดังต่อไปน้ี

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ 
ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอาจจ่ายได้ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๔”

ข้อ ๒ ระเบียบน้ีให้ใช้บังคับต้ังแต่วันลัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นด้นไป 
ข้อ ๓ บรรดาระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่ง หรือหนังสือสั่งการอื่นใด ซึ่งขัดหรือแย้งกับ 

ระเบียบน้ีให้ใช้ระเบียบน้ีแทน
ข้อ ๔ ให้เพ่ิมความต่อไปน้ีเป็น (๕) (๖) และ (๗) ของข้อ ๕ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

ว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทบอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ 
พ.ศ. ๒๕๕๙

“ (๕) เงินเพิ่มพิเศษสำหรับบุคลากรสาธารณสุฃผู้ปฏิบัติงานในสถานการณ์การแพร่ระบาด 
ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19

(๖) เงินเพ่ิมสำหรับพนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานท่ีมีลักษณะเป็นการเส่ียงกัยด่อสุขภาพ
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(๗) เงินรายการอื่นที่มีกฎหมาย หรือระเบียบ กำหนดให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง 
และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าตอบแทน หรือเงินเพิ่ม หรือเงินที่มีลักษณะ 
เดียวกัน”

ข้อ ๕ ให้ยกเลิกความในข้อ ๕ วรรคสอง ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ 
พ.ศ. ๒๕๕๙ และให้ใช้ความต่อใปบ้ีแทน

“ การเบิกจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนตามวรรคหน่ีงให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ เง่ือนไข อัตรา 
และวิธีการจ่ายเงินตามที่กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย 
หรือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น หรือคณะกรรมการตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบการบริหาร 
งานบุคคลส่วนท้องถ่ินกำหนด แล้วแต่กรณี”

ประกาศ ณ วันท่ี ๒๔ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
พลเอก อนุพงษ์ เผ่าจินดา 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย


